STATUT
Stowarzyszenia GREEN TEAM

Preambuta

Traktujgc prawo kazdeyj istoty do zycia w czystym i zdrowym Srodowisku za podstawe do
godnego zZycia oraz szanujgc integralnosci natury i zachodzgcych w niej zjawisk
Stowarzyszenie wyznacza wszystkim naszym czfonkom misje ratowania i poprawy stanu
Srodowiska, ochrony przyrody oraz zycia i zdrowia wszystkich istot na Ziemi. Cztonkowie
Stowarzyszenia charakteryzujg sie proeuropejskg otwarto$cig Swiatopogladowg. tgczy nas
troska o Srodowisko i przyjazne nastawienie do $wiata.

Rozdziat |
Przepisy ogolne
§1

Stowarzyszenie GREEN TEAM jest stowarzyszeniem obywateli zrzeszonych w celu
prowadzenia dziatalnosci spotecznej na rzecz ochrony srodowiska.

§2

Stowarzyszenie GREEN TEAM — zwane dalej “Stowarzyszeniem” — posiada osobowos$¢
prawng dziatajgc na podstawie niniejszego statutu oraz obowigzujgcego prawa.

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg
Miasto Sobotka.

§4

Stowarzyszenie moze naleze¢ do krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach dziatania.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywaC znaku, odznak i pieczeci wedlug wzorow
zatwierdzonych przez wtasciwe organy. Nazwa, znaki, odznaki, piecze¢ Stowarzyszenia
podlegajg ochronie prawne;.

§6

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na spotecznej pracy cztonkow, a do wspierania
swojej dziatalnosci moze zatrudnia¢ pracownikéw.



Rozdziat Il
Cele i formy dziatania
§7

Celami Stowarzyszenia sg: szeroko pojeta edukacja ekologiczna a takze wptywanie na
poprawe stanu srodowiska naturalnego, propagowanie i realizowanie inicjatyw na rzecz
ochrony s$rodowiska oraz wspieranie inicjatyw podejmowanych przez organizacje o
podobnych celach. Szczegdlna troskg Stowarzyszenia jest walka z dzikimi wysypiskami
Smieci i nielegalnym spalaniem odpaddéw oraz ktusownictwem .

Celami szczego6towymi Stowarzyszenia sa:

1) dziatania na rzecz ekologii, ochrony wszystkich istot zywych oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

2) budowanie spotecznego poparcia dla zrGwnowazonego rozwoju;
3) prowadzenie lobbingu na rzecz ochrony srodowiska;
4) wspieranie i monitorowanie spoteczenstwa w ochronie srodowiska;

5) wspieranie pro-ekologicznych inicjatyw obywatelskich, w szczegodlnosci tych na
szczeblu lokalnym;

6) wzmacnianie postaw ekologicznych wsrdd dzieci i mtodziezy;

7) tworzenie warunkow do wspotpracy réznych srodowisk w ramach ruchu
ekologicznego;

8) promowanie i organizacja wolontariatu mtodziezy, dorostych i seniorow;
9) wspomaganie rozwoju Swiadomosci ekologicznej spotecznosci lokalnych;
10) dziatania na rzecz ekorozwoju obszaréw wiejskich;

11) upowszechnianie i promocja produktéw lokalnych i regionalnych wspierajgcych
zrownowazony rozwoj;

12) prowadzenie i wspieranie réznych form edukacji ekologicznej, aktywnosci i
aktywizacji dzieci, mtodziezy i dorostych, w tym senioréw;

13) dziatania na rzecz ochrony i promoc;ji zdrowia;

14) dziatania na rzecz rozwoju sportu i turystyki przyjaznych dla srodowiska;

15) dziatania na rzecz osob z niepetnosprawnosciami oraz zagrozonych wykluczeniem;
16) upowszechnianie i ochrona praw i intereséw konsumentow;

17) upowszechnianie i ochrona praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji;

18) propagowanie i wspieranie dziatan na rzecz Swiadomej turystyki motorowej;
19) dziatania na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego;
20) promocja i organizacja wydarzen kulturalnych;

21) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

22) promocja Polski na arenie miedzynarodowej.



§8
Dla realizacji tych celéw Stowarzyszenie m.in.:

1) wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w kraju i za granicg o podobnych celach
dziatania;

2) promuje i prowadzi réznorodne formy dziatania stuzgce podnoszeniu Swiadomosci
spoteczenstwa;

3) uczestniczy w postepowaniach administracyjnych, sgdowych w zakresie spraw
zwigzanych z ochrong $rodowiska;

4) tworzy, prowadzi i wspiera programy i placéwki koncentrujgce sie na zagadnieniach
ochrony srodowiska;

5) organizuje i prowadzi spotkania, szkolenia i konferencje o tematyce zwigzanej z
celami statutowymi;

6) podejmuje dziatania interwencyjne wykorzystujgc wszelkie srodki przewidziane
przepisami prawa;

7) prowadzi dziatalno$¢ edukacyjna, informacyjng i wydawnicza;
8) podejmuje i rozwija inne formy wspierania koncepcji ekorozwoju;

9) wspotpracuje z organami wtadzy publicznej, Srodkami masowego przekazu oraz
podmiotami gospodarczymi zgodnie z celami statutowymi;

Na potrzeby ww. dziatan Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Rozdziat Il
Cztonkowie Stowarzyszenia — ich prawa i obowigzki

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkéw zwyczajnych.
2. Cztonkoéw wspierajgcych.

3. Cztonkéw honorowych.

§10
1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna — obywatel polski, jak i
cudzoziemiec — ktora deklaruje prowadzenie aktywnosci zgodnej z celami

Stowarzyszenia.

2. Przyjmowanie cztonkow zwyczajnych odbywa sie poprzez zgtoszenie pisemne;
deklaraciji i podjecie przez Zarzad Stowarzyszenia uchwaty o cztonkostwie.

§11
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1.1. biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia,



1.2. udziatu we wszystkich pracach, zebraniach i imprezach Stowarzyszenia oraz
korzystania z jego pomocy,

1.3. zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

2.1. aktywnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,

2.2. przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2.3. regularnego optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci i terminie ustalonym
przez wtadze Stowarzyszenia.

§12

1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje na
rzecz Stowarzyszenia pomoc finansowg lub rzeczowa.

2. Przyjecie do Stowarzyszenia czionka wspierajgcego nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu.

3. Czlonek wspierajgcy — osoba prawna — dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem
swojego przedstawiciela.

§13

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda dorosta osoba fizyczna, ktéra akceptuje cele
statutowe Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem honorowym zostaje sie przez przyjecie tej godnosci, nadanej w drodze
uchwaty podjetej przez Zarzad.

§14

Czionkowie wspierajgcy i cztonkowie honorowi majg te same prawa i obowigzki co
cztonkowie zwyczajni, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz
Stowarzyszenia.

§15
1. Cztonkostwo wygasa na skutek:
1.1. dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego pisemnie do Zarzgdu Stowarzyszenia,

1.2. skreslenia z ewidenciji cztonkow z powodu nieptacenia sktadek cztonkowskich za
okres 12 miesiecy,

1.3. wykluczenia z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych lub
nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

1.4. wykluczenia na podstawie prawomocnego wyroku sgdu skazujgcego za
przestepstwo umysine,

1.5. utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego bedgcego osobg prawng,
1.6. Smierci cztonka Stowarzyszenia.

2. Skreslenie z ewidencji lub wykluczenie cztonka nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.



§16

1. Od uchwaty Zarzadu w sprawie cztonkostwa (przyjecie lub nieprzyjecie na cztonka,
skreslenie z ewidencji lub wykluczenie) zainteresowanemu przystuguje prawo wniesienia
odwotania na pi$mie do najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

2. Decyzja Walnego Zgromadzenia cztonkdéw w powyzszych sprawach jest ostateczna i
nie podlega odwotaniu.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
§17
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
§18

Organem doradczym Stowarzyszenia moze by¢ powolywana przez Zarzad Rada
Programowa.

§19
1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow.
2. Zarzad Stowarzyszenia zwotuje Walne Zgromadzenie Cztonkow:

2.1. sprawozdawczo-wyborcze — raz na cztery lata, w terminie nie przekraczajgcym
trzech miesiecy od uptywu kadencji Zarzadu,

2.2. sprawozdawcze — raz w roku, ale nie pézniej niz do 30 czerwca nastepnego roku.

3. Termin i miejsce obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkdw ustala Zarzad i podaje do
wiadomosci cztonkdw Stowarzyszenia w zwyczajowej formie co najmniej na 14 dni przed
jego terminem.

§20
Kadencja Wtadz Stowarzyszenia trwa cztery lata.
§21

Zarzad Stowarzyszenia ma obowigzek zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Cztonkow:

1. Na pisemny wniosek:

1.1. co najmniej 1/4 liczby cztonkéw Stowarzyszenia,
1.2. Komisji Rewizyjnej,

w terminie do szesciu tygodni od daty ztoZzenia wniosku.

2. Z wlasnej inicjatywy, w sytuacjach wyjgtkowych, wymagajgcych pilnych uchwat —
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 19 ust. 3.



§22

1. Walne Zgromadzenie Czionkéw jest prawomocne w pierwszym terminie przy
obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych, a w drugim terminie
bez ograniczen.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. W razie réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego zebrania.

4. Wybory do Wtadz Stowarzyszenia odbywajg sie w glosowaniu tajnym.
§23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia cztonkow nalezy:

1. Podejmowanie uchwat o zadaniach i programie Stowarzyszenia.

2. Wybor cztonkow Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej.

3. Udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.

4. Rozpatrywanie programowych i finansowych sprawozdan Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej z dziatalnosci Stowarzyszenia.

5. Zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, placowek i programéw
Stowarzyszenia.

6. Uchwalanie zmian Statutu.

7. Rozpatrywanie innych spraw nie wymienionych w niniejszym paragrafie, a nie
zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§24
1. Zarzgd Stowarzyszenia sktada sie z dwoch do siedmiu osob.

2. Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami
Cztonkdw.

3. Kadencja ustepujgcego Zarzgdu trwa do momentu wyboru nowego Zarzadu.
§25

1. Zarzad konstytuuje sie bezposrednio po wyborze i bezzwtocznie wytania ze swego
grona Prezesa oraz skarbnika, o czym powiadamia Walne Zgromadzenie Cztonkow.

2. Zarzad moze dokoptowac do swego sktadu nowych cztonkéw w miejsce tych, ktérzy
ustgpili w czasie kadencji.

3. Cztonkowie Zarzgdu nie mogg by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine, Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§26

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie tak czesto, jak wymaga tego prawidiowe
funkcjonowanie Stowarzyszenia, nie rzadziej jednak niz co trzy miesigce.

2. Zebrania Zarzadu sg protokotowane, a cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo
wgladu w protokoty.



3. W posiedzeniach Zarzgdu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym zaproszone osoby z
Rady Programowej, Komisji Rewizyjnej, sposrod czionkdw Stowarzyszenia i spoza
Stowarzyszenia.

4. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Zarzadu.

5. W wypadku réwnej liczby gtosoéw, decyduje gtos Prezesa.
§27
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia w oparciu o Statut i uchwaty Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

2. Organizowanie pracy Stowarzyszenia, w tym przygotowanie i zwotywanie Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

3. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

4. Sporzadzanie rocznych budzetéw Stowarzyszenia oraz sprawozdan finansowych i
programowych.

5. Podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich.
6. Ustalanie sktadek cztonkowskich i trybu ich ptacenia.
7. Powotywanie Rady Programowej.

8. Podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku
Stowarzyszenia.

9. Zatwierdzanie programow Stowarzyszenia.

10. Podejmowanie uchwat w innych sprawach niz w wymienionych w niniejszym
paragrafie.

§28

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli i nadzoru, odrebnym od Zarzadu i
niepodlegajgcym mu w zadnym zakresie, sktada sie z dwdch czionkéw wybieranych
przez Walne Zgromadzenie na okres 4 lat na zasadach okreslonych w § 22 niniejszego
Statutu.

2. Komisja Rewizyjna konstytuuje sie bezposrednio po wyborze i bezzwtocznie wytania
ze swego grona Przewodniczgcego, o czym powiadamia Walne Zgromadzenie
Cztonkdw.

3. W czasie trwania kadencji Komisja Rewizyjna moze dokoptowac, sposréd czionkdw
zwyczajnych Stowarzyszenia, nowych cztonkdw w miejsce tych, ktérzy ustapili.

4. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze:

a) by¢ cztonkiem organu zarzgdzajgcego ani pozostawac z cztonkami Zarzagdu w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej

b) by¢ skazany wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe

5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw.



§29
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.1. przeprowadzanie, nie rzadziej niz raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci
majgtkowej Stowarzyszenia.

1.2. przeprowadzanie wycinkowych kontroli poszczegdlnych dziedzin dziatalnosci
Stowarzyszenia, jej organéw lub jednostek organizacyjnych,

1.3. wystepowanie do organdw, jednostek organizacyjnych i cztonkéw Stowarzyszenia z
Zzgdaniem ztozenia wyjasnien we wszystkich sprawach stanowigcych przedmiot kontroli,

1.4. wystepowanie do Walnego Zgromadzenia oraz Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z
ustalen kontrolnych,

1.5. skltadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci kontrolnej za okresy roczne oraz okres
kadencji Walnemu Zgromadzeniu wraz z wnioskiem w sprawie absolutorium dla
Zarzadu,

1.6. zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

1.7. wystepowanie z wnioskiem o wotum nieufnosci dla Zarzadu w razie stwierdzenia
powaznych nieprawidtowosci w dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna oraz jej cztonkowie majg prawo:
2.1. uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzgdu z glosem doradczym,

2.2. otrzymywac od Zarzgdu sprawozdania z posiedzen i zawiadomienia o inicjatywach i
innych dziataniach podejmowanych przez Zarzad,

2.3. wystepowac do Zarzadu z wnioskami dotyczgcymi trybu przeprowadzania
dziatalnosci kontrolne;j.

§30
1. Rada Programowa jest organem doradczym Stowarzyszenia.

2. Cztonkami Rady Programowej mogg by¢ zaréwno cztonkowie Stowarzyszenia, jak i
osoby spoza Stowarzyszenia.

3. Cztonkéw Rady Programowej powotuje Zarzad na zasadach okreslonych w
stosownych uchwatach.

Rozdziat V
Majatek i gospodarka finansowa

§31
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek Stowarzyszenia moze pochodzic:
2.1. ze sktadek cztonkowskich,

2.2. z darowizn, spadkow i zapisdw na rzecz Stowarzyszenia oraz z datkow i donacji
publicznych,

2.3. z dotacji i subwencji,



2.4. z dochodow z wiasnej dziatalnosci, w tym z dziatalnos$ci gospodarczej oraz
dochoddéw z majgtku Stowarzyszenia.

3. Caly dochdd Stowarzyszenia uzyskiwany z dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej
Stowarzyszenia przeznaczany jest na realizacje celéw statutowych, o ktérych mowa
ws§7.

§32

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg tylko w rozmiarach
stuzgcych realizacji celéw, o ktérych mowa w § 7 i moze by¢ ona prowadzona wytgcznie
jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego a dochod z niej
(nadwyzka przychodow nad kosztami) przeznaczany jest na dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

2. Dziatalnos¢ w zakresie realizacji celow, o ktérych mowa §7, podlega wyodrebnieniu od
dziatalno$ci gospodarczej w sposéb zapewniajgcy nalezytg identyfikacje pod wzgledem
organizacyjnym i rachunkowym.

3. Caty dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest na realizacje celow
statutowych, o ktérych mowa w §7.

§33

1. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

2. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictw i sktadania innych o$wiadczen woli w
sprawach finansowych wymagany jest podpis jednego upowaznionego przez Zarzad
jego czitonka.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§34

Uchwate w sprawie zmian Statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkdéw
(zwyczajne lub nadzwyczajne) zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 35

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie czionkow
wiekszoscig dwoch trzecich gtosow, przy obecnosci przynajmniej potowy plus jednej
osoby uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okres$la jednocze$nie sposob jego likwidacji
oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

§ 36

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
obowigzujgcego prawa.



